
陕西交通职业技术学院勤工助学设岗申请表

（         年        学期）
	设岗单位
	 
	岗位性质（固定/临时）
	 

	设岗单位
管理人
	 
	联系方式
	 
	用工时间
	 

	工作地点
	
	岗位人数
	 

	工作内容
	

	工作时间
	

	工作报酬
支付标准
	按小时或天数计酬
	
	按月计酬
	

	设岗部门负责人意见

签字: 

             (盖章)    

             年   月   日

          

	资助中心签字：

           (盖章)    

             年   月   日


	学生处签字：

             (盖章)    

             年   月   日



	主管院领导签字：

                             年   月   日




                                               学生资助管理中心制

注意事项

设岗单位要严格执行《陕西交通职业技术学院勤工助学条例》的规定；

设岗单位可根据学生的劳动表现向学生处提出奖励意见，对不守纪律，敷衍了事的学生，在向学生资助管理中心反映情况后，可以辞退；

顶岗实习学生酬金按月计酬（800/月），临时岗位在不影响学生正常学习和休息的情况下，每月总工时不得超过40工时，学生酬金不超过320元；

校内单位需要设立勤工助学岗位时，应按程序向学生处提出申请，擅自设岗使用学生的相关费用由单位自行解决；

设岗单位要指定专人对勤工助学的学生进行考勤，每月1日前（若遇假期顺延）向学生资助管理中心报上月学生工作情况考勤表。

