学院领导班子“三严三实”专题民主生活会日程安排
（2015年12月）

	时间
	任务
	责任部门和人员
	相关要求

	12月9日
	印发民主生活会实施方案
	党委工作部
	

	12月10日-17日
	整理报送师生意见建议
	各部门、党总支
和直属党支部
	各部门、党总支和直属党支部按时上报，党委工作部整理，并及时反馈给学院领导班子成员。

	12月10日-27日
	班子成员之间、班子成员与分管部门负责人都要一对一见面谈心谈话
	学院领导
部门负责人
	围绕3个方面开展谈心谈话：①遵规守矩上的差距与不足，②自身和对方不严不实问题的具体表现，③今后改进和提高的意见建议。

	12月20日前
	呈报民主生活会相关材料
	党委工作部
	共4项：①活动实施方案，②班子对照检查材料，③党委书记发言提纲，④召开民主生活会的请示。

	12月28日前
	撰写提交发言提纲
	学院领导
	发言提纲包括6项内容：①学习情况，②践行“三严三实”情况（包含遵守党的政治纪律、政治规矩和组织纪律情况），③查找出来的不严不实问题（重点是修身做人、用权律己、干事创业等方面的不严不实问题），④产生问题的原因分析（要从理想信念、党性修养、权力观地位观利益观和道德品行等方面，进行党性分析，深入剖析根源、认清问题实质），⑤今后的努力方向和整改措施，⑥对班子的整体评价和班子其他成员的批评意见和建议。

	12月28-29日
	审阅班子成员发言提纲
	党委书记
	如不符合要求，应重新准备发言提纲。

	12月30日
	召开民主生活会
	党委工作部
	领导班子全体成员参加会议。

	放假前
	呈报民主生活会总结
	党委工作部
	报省委高教工委组织部、纪工委。


